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Beste gastouders en gastouderbureaus,

Hierbij de tweede nieuwsbrief van GGD Gooi en Vechtstreek voor gastouders en
gastouderbureaus. Met deze brief willen wij jullie informatie geven over de
ontwikkelingen in de gastouderopvang in onze regio. We vertellen waar je alles kunt
vinden over nieuwe wetgeving, de meld-, overleg- en aangifteplicht (MOA), de
risico-inventarisatie en we geven jullie een update over de speeltoestellen WAS.

Daarnaast is de zomer inmiddels begonnen en willen wij jullie hierover wat tips
meegeven. Veel leesplezier en wij wensen u alvast een fijne zomer!

Wetswijziging 1 januari 2025

Als gastouderbureau en als gastouder weet je
waarschijnlijk al dat er wetswijzigingen aankomen. De
wetswijzigingen die komen, zijn bedoeld om de
kwaliteit van de gastouderopvang hoog te houden.
Welke wijzigingen dit precies zullen zijn, is nog niet
duidelijk. Wij zijn ook nog niet op de hoogte van hoe
dit er in de praktijk precies uit gaat zien, en wanneer
de wetswijzigingen ingaan. Wel kunnen we ons voorstellen dat je het als gastouder
of gastouderbureau belangrijk vindt om op de hoogte te blijven. Op de website van
Rijksoverheid komen alle updates over de wetswijzigingen.

Meldcode - MOA

De meld-, overleg en aangifteplicht (MOA) wordt vaak verward met de meldcode
kindermishandeling. De meldcode gaat over de thuissituatie en omgeving van de
kinderen die door de gastouder worden opgevangen. Meestal wordt MOA als een
aparte route beschreven in het document ‘meldcode’ van het gastouderbureau.

Wij hebben tijJdens de onderzoeken gemerkt dat gastouderbureaus en gastouders
nog niet altijd op de hoogte zijn van de MOA. Hieronder volgt een opsomming van
de verplichtingen en mogelijkheden.

Gastouder

e Aangifteplicht gastouder: de gastouder moet aangifte doen bij de politie als
de houder (van een gastouderbureau) of zijn eindverantwoordelijke zich
mogelijk schuldig maakt of heeft gemaakt aan een seksueel misdrijf of
mishandeling van een opgevangen kind.

e QOverlegmogelijkheid gastouder: de gastouder heeft de mogelijkheid om
contact te zoeken met de vertrouwensinspecteur kinderopvang als de
houder of zijn eindverantwoordelijke zich mogelijk schuldig maakt of heeft
gemaakt aan een seksueel misdrijf of mishandeling van een opgevangen
kind. Dit is niet verplicht.

Medewerker gastouderbureau

¢ Meldplicht medewerker gastouderbureau: de medewerker van een
gastouderbureau moet het direct melden bij de houder als een andere
medewerker, gastouder of iemand van 18 jaar of ouder woonachtig of
structureel aanwezig op het opvangadres zich mogelijk schuldig maakt of
heeft gemaakt aan een seksueel misdrijf of mishandeling van een
opgevangen kind.

e Overlegmogelijkheid medewerker gastouderbureau: de medewerker van
een gastouderbureau heeft de mogelijkheid om contact te zoeken met de
vertrouwensinspecteur kinderopvang als de houder of zijn
eindverantwoordelijke zich schuldig maakt of heeft gemaakt aan een
seksueel misdrijf of mishandeling van een opgevangen kind.

e Aangifteplicht medewerker gastouderbureau: de medewerker van een
gastouderbureau moet aangifte doen bij de politie als de houder (van een
gastouderbureau) of zijn eindverantwoordelijke zich mogelijk schuldig maakt
of heeft gemaakt aan een seksueel misdrijf of mishandeling van een
opgevangen kind.

Houder gastouderbureau

e Qverlegplicht houder: de houder moet onverwijld in overleg treden met de
vertrouwensinspecteur kinderopvang als iemand die voor hem werkt zich
mogelijk schuldig maakt of heeft gemaakt aan een seksueel misdrijf of
mishandeling van een opgevangen kind.

e Aangifteplicht houder: als na overleg met de vertrouwensinspecteur
kinderopvang blijkt dat de gastouder zich schuldig heeft gemaakt aan een
seksueel misdrijf of mishandeling van een opgevangen kind, dan moet de
houder hiervan onverwijld aangifte doen. Ook moet de houder de
vertrouwensinspecteur hiervan onverwijld in kennis stellen.

De vertrouwensinspecteur kinderopvang, van de Inspectie van het Onderwijs (0900-
1113111) zal meedenken, je adviezen geven en zeggen wat vervolgstappen zijn. Als
je de stappen die je moet nemen nog eens wil doorlezen, kun je deze terugvinden in
de meldcode kindermishandeling die jouw gastouderbureau heeft opgesteld.

Risico-inventarisatie bij de gastouder

Het is als gastouder belangrijk om zelf op de
hoogte te zijn van de afspraken die in de risico-
inventarisatie staan. Tijdens jaarlijks
onderzoeken komen we regelmatig tegen dat
een gastouder niet helemaal op de hoogte is van
wat er in de risico-inventarisatie staat. De Wet
kinderopvang schrijft voor dat kinderen worden
opgevangen in een veilige omgeving. Als
gastouder kun je hiervoor zorgen door goed op
de hoogte te zijn van de afspraken die je hebt
gemaakt en opgeschreven in de risico-
inventarisatie over de veiligheid en gezondheid
op de opvanglocatie. Het is belangrijk dat je
goed op de hoogte bent van de afspraken die in
de risico-inventarisatie staan en dat je kritisch
kijkt of deze afspraken passen bij jouw
opvanglocatie en opvangkinderen. Als afspraken
niet passen bij jouw situatie, dan kun je deze
bespreken met het gastouderbureau en opnieuw
afstemmen op jouw opvanglocatie- en kinderen.

Speeltoestellen WAS update

Het kabinet wil de gastouderopvang uitzonderen van
de verplichting om aan het ‘Warenwetbesluit attractie-
en speeltoestellen 2023’ (WAS 2023) te voldoen. De
Wet kinderopvang zegt dat gastouders de veiligheids-
en gezondheidsrisico’s moeten beperken. De
maatregelen die je als gastouder neemt om hiervoor te
zorgen, schrijf je samen met het gastouderbureau op
in de risico-inventarisatie. De uitzondering op de WAS 2023 verandert hier dus niets
aan. Wij controleren nog steeds of er verantwoorde opvang plaatsvindt. Het kan zijn
dat er geen verantwoorde opvang plaatsvindt, als de speeltoestellen kapot zijn of
niet veilig gebruikt worden.

De ministeries streven ernaar om de uitzondering op de WAS 2023 per 1 januari
2025 in werking te laten treden. Als je hiervan op de hoogte wil blijven, kun je via de
website van de Rijksoverheid hier informatie over vinden.

De zomer is begonnen!

De zomer is in volle gang. Dit is een heel fijne tijd, maar het brengt natuurlijk ook
risico’s met zich mee. De zon, de warmte en het buitenspelen. Als gastouder ben je
verantwoordelijk voor de veiligheid op jouw opvanglocatie. Denk bijvoorbeeld aan:

1. Zonbescherming
Zorg dat de kinderen tijdens het buitenspelen voldoende beschermd zijn
tegen de zon. Dit kun je bijvoorbeeld doen door de kinderen beschermende
kleding te laten dragen, zonnebrandcréme te smeren en genoeg
schaduwplekken te creéren.

2. Omgaan met warmte
Zorg ten alle tijJden voor voldoende frisse lucht. Doe bijvoorbeeld geen
doeken over een kinderwagen om schaduw te creeren. Een doek kan
ervoor zorgen dat de temperatuur in korte tijd enorm oploopt in de
kinderwagen en dit kan gevaarlijk zijn voor het kind. Hierdoor is er
onvoldoende ventilatie. Het is ook belangrijk dat kinderen voldoende drinken
tegen uitdroging.

3. Veilig spelen rondom of in water
Zorg dat je goed overzicht hebt wanneer er wordt gespeeld rondom of in
water. Kinderen kunnen al in een klein laagje water verdrinken. Ben je
bewust van de zwemvaardigheid van de kinderen. Hebben zij bijvoorbeeld
al een diploma?

Concrete afspraken over bovenstaande punten kun je bespreken met het
gastouderbureau en beschrijven in de risico-inventarisatie. Voor tips over het
beschermen van kinderen tegen de zon kun je terecht op de website van het KWF.

Bereikbaarheid

In ons team zijn er de afgelopen periode wat personele wijzigingen geweest. Bij
algemene vragen kunt u ons bereiken via het telefoonnummer 035-6926377 of mailen
naar toezichtkinderopvang@ggdgv.nl. Bent u op zoek naar een specifieke toezichthouder
kunt u contact opnemen via onderstaande gegevens.

Toezichthouder Telefoonnummer E-mail

Bibi van Empelen 06 50089592 b.vanempelen@ggdgv.nl
Chantal van Zwieten | 06 11276784 c.vanzwieten@ggdgv.nl
Daisy van Dijk 06 21587910 d.vandijk@ggdgv.nl
Isabelle de Bree 06 25678270 i.debree@ggdgv.nl
Johanna Verboom 06 35113748 |.verboom@ggadgv.nl
Katinka Gross 06 51572297 k.gross dgv.nl
Marielle Kool 06 27300742 m.kool@ggdgv.nl

Nine de Jongh 06 51700635 n.dejongh@ggdgv.nl

Wilt u deze brief doorsturen aan andere personen waarvoor deze informatie van
belang is?

Burgemeester de Bordesstraat 80

1404 GZ Bussum
Postbus 251, 1400 AG Bussum GGD
035-6926377 Gooi en Vechtstreek

toezichtkinderopvang@gadgv.nl

Deze e-mail is verstuurd aan {{email}}.
Als u geen nieuwsbrief meer wilt ontvangen, kunt u zich hier afmelden.
U kunt ook uw gegevens inzien en wijzigen.
Voor een goede ontvangst voegt u toezichtkinderopvang@ggdgv.nl toe aan uw adresboek.
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