
Als	gastouderbureau	en	gastouder	is	het	je	vast	niet
ontgaan	dat	er	dit	jaar	wetswijzigingen	doorgevoerd
zijn.		Sommige	van	deze	wijzigingen	zijn	per	1	januari
2026	ingegaan	en	andere	gaan	in	per	1	juli	2026.	Op
de	website	van	de	Rijksoverheid	worden	alle
wetswijzigingen	uitgelegd.	Mocht	je	meer	vragen	of
uitleg	willen,	vraag	het	gastouderbureau	om	je	hierbij

te	helpen.	Als	het	goed	is	zijn	zij	op	de	hoogte	om	je	hierbij	te	ondersteunen.

De	volgende	wijzigingen	zijn	ingegaan	per	1	januari	2026:

De	eis	m.b.t.	de	rookmelders	is	uit	de	Regeling	kwaliteit
gastouderbureaus.
De	GGD	controleert	niet	meer	of	de	rookmelders	voldoen	aan	de	eisen.	In
artikel	6.21	van	de	Wet	Bouwbesluit	staat	dat	iedere	woning	in	Nederland
moet	voldoen	aan	de	eisen	die	gaan	over	rookmelders.	Het	is	dus	nog
steeds	belangrijk	dat	je	voldoet	aan	de	eisen	die	gaan	over	rookmelders.	Als
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Beste	gastouders	en	gastouderbureaus,

Het	afgelopen	jaar	hebben	we	gemerkt	dat	jullie	weer	hard	hebben	gewerkt.	We
zien	dat	gastouders	steeds	beter	op	de	hoogte	zijn	van	de	overlegmogelijkheid	en
aangifteplicht	(MOA)	en	op	de	hoogte	zijn	van	de	richtlijnen	die	gaan	over	Veilig
Slapen.	Ook	hebben	we	tijdens	onze	bezoeken	gezien	dat	veel	gastouders	en
gastouderbureaus	al	bezig	zijn	geweest	met	de	(komende)	wetswijzigingen.	In	deze
brief	gaan	we	hier	verder	op	in.	Ook	vertellen	we	jullie	op	welke	thema's	we	dit	jaar
extra	letten	tijdens	de	jaarlijkse	bezoeken	bij	de	gastouders.
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gastouder	ben	je	er	nog	steeds	verantwoordelijk	voor	om	er	voor	te	zorgen
dat	je	het	risico	op	het	vroegtijdig	signaleren	van	een	brand	goed	in	kaart
brengt.	Hier	horen	rookmelders	die	voldoen	aan	de	eisen	bij.		
Als	je	zelf	gastouder	bent	en	je	eigen	kinderen	worden	door	een
andere	gastouder	opgevangen,	heb	je	vanaf	1	januari	2026	recht	op
kinderopvangtoeslag.

De	volgende	wijzigingen	gaan	in	per	1	juli	2026:

Iedere	gastouder	moet	een	eigen	locatiespecifiek	pedagogisch
werkplan	hebben.
In	dit	werkplan	beschrijf	je	als	gastouder	hoe	je	voor	de	kinderen	zorgt	en
hoe	dit	past	binnen	het	pedagogisch	beleid	van	het	gastouderbureau.
Iedere	gastouder	volgt	jaarlijks	7	uur	aan	permanente	educatie.
Als	gastouder	mag	je	zelf	kiezen	wat	voor	scholing	dit	is,	maar	het	moet	wel
bijdragen	aan	het	bieden	van	verantwoorde	gastouderopvang.	Je	bent	als
gastouder	verantwoordelijk	om	aan	te	kunnen	tonen	dat	je	deze	uren	hebt
gevolgd	en	dat	het	voldoet	aan	de	voorwaarden.
Iedere	gastouder	krijgt	minimaal	3	uur	pedagogische	coaching	door
een	pedagogisch	beleidsmedewerker.
De	coaching	sluit	aan	bij	wat	jij	als	gastouder	wil	leren	en	kan	op
verschillende	manieren	gegeven	worden.	Deze	coaching	moet	je	ontvangen
van	elk	gastouderbureau	waar	je	een	bemiddelingsrelatie	mee	hebt.
Als	je	een	minderjarige	stagiair	of	vrijwilliger	hebt,	heeft	deze	ook	een
VOG-plicht.
Deze	personen	naar	verwachting	per	1	juli	een	VOG	nodig.	Ook	moeten	zij	in
geschreven	staan	in	het	personenregister	en	gekoppeld	zijn	aan	de
gastouderbureaus	waar	je	een	bemiddelingsrelatie	mee	hebt.	Deze	plicht
gaat	naar	verwachting	in	per	1	juli,	maar	is	nog	niet	definitief.
Gastouders	mogen	zich	bij	maximaal	2	gastouderbureaus	aansluiten.
Dit	betekent	dat	je	maar	bij	maximaal	2	gastouderbureaus	een
bemiddelingsrelatie	mag	hebben.	Als	je	als	gastouder	bestaande	contracten
hebt	bij	meer	dan	2	bureaus,	dan	mag	je	deze	contracten	afmaken.	Wel	moet
je	een	inzichtelijk	plan	hebben	hoe	en	wanneer	je	dan	afscheid	neemt	van	de
overige	bureaus.
Iedere	gastouder	moet	een	achterwacht	hebben.
Voorheen	moesten	alleen	gastouders	een	achterwacht	hebben	als	zij	meer
dan	drie	kinderen	opvangen,	nu	moet	het	ook	als	je	één	kind	opvangt.
Er	geldt	een	nieuwe	opleidingseis	voor	nieuwe	gastouders.
Dit	geldt	niet	voor	bestaande	gastouders	met	een	inschrijving	in	het	landelijk
register	kinderopvang	(LRK)	óf	als	je	na	uitschrijving	uit	het	LRK	binnen	6
maanden	weer	staat	ingeschreven	met	een	locatie.	Sta	je	langer	dan	6
maanden	niet	in	het	LRK	dan	gelden	vanaf	dat	moment	de	nieuwe
opleidingseisen	ook	voor	jou.

Wil	je	weten	welke	diploma's	voldoen	en	blijven	voldoen?	Klik	dan	hier.	De
diploma's	die	voldoen	zolang	je	staat	ingeschreven	maar	niet	meer	voldoen
als	je	langer	dan	6	maanden	uit	het	LRK	ben	staan	hier.	Deze	diploma's
voldoen	alleen	met	aanvullend	bewijs.

Een	incidenteel	onderzoek	na	het	onderzoek	voor
registratie
Wanneer	je	start	als	gastouder	in	je	eigen	woning
kan	je	na	ongeveer	drie	maanden	een	onderzoek
na	registratie	krijgen.	Dit	noemen	we	een
incidenteel	onderzoek.	Als	we	dit	bezoek	aan	jou
brengen,	komen	we	kijken	hoe	het	gaat	als
startende	gastouder.	We	hebben	een	gesprek
over	hoe	het	in	de	praktijk	gaat	en	ook	doen	we
een	observatie.	We	bespreken	eventuele
onderwerpen	die	tijdens	het	onderzoek	voor
registratie	besproken	zijn	en	we	kijken	of	je
verantwoorde	opvang	biedt.
	

De	jaarlijks	bezoeken
De	GGD	bezoekt	jaarlijks	50%
van	alle	gastouders.	Het	kan	zo
zijn	dat	we	je,	door	in-	en
uitschrijvingen,	jaarlijks
bezoeken.	Het	is	niet	gek	dat	je
een	bezoek	van	de	GGD
spannend	vindt.	Dit	kun	je	altijd
bespreken	met	de
toezichthouder	en	met	het
gastouderbureau.
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Er	in	Nederland	wel	meer	dan	100.000
kinderen	door	gastouders
worden	opgevangen?
Er	191	adressen	zijn	waarop	gastouders
werken	in	regio	Gooi	en	Vechtstreek?
Dat	wij	daarmee	de	kleinste	regio	zijn?
Er	in	2025	wel	58	nieuwe	adressen	voor
gastouderopvang	zijn	geregistreerd	in	regio
Gooi	en	Vechtstreek?
Er	grotere	regio's	zijn	dan	wij?	In	regio
Hollands	Midden	zijn	er	namelijk	wel	585
adressen	waarop	gastouders	werken	en	in
regio	Flevoland	wel	631!
Er	8	toezichthouders	kinderopvang	bij	GGD
Gooi	en	Vechtstreek	zijn.

Thema's	rondom	veiligheid	en	gezondheid:	veilig	slapen
en	veilig	vervoer
Tijdens	ons	bezoek	bij	de	gastouders	zullen	we	ons	komend	jaar	weer	richten	op
thema's.	Net	als	het	afgelopen	jaar	zullen	we	extra	letten	op	het	thema	veilig	slapen.
Dit	jaar	is	daar	het	thema	vervoer	bij	gekomen.

Thema	veilig	slapen	
Kinderen	onder	de	twee	jaar	lopen	een	groter	risico	op	wiegendood.	Omdat	er	sinds
2022	een	stijging	te	zien	is	in	het	aantal	gevallen	wiegendood,	vinden	we	dat	dit
thema	nog	steeds	extra	aandacht	verdient.	Tijdens	het	bezoek	zullen	we	het
hebben	over	of	jij	op	de	hoogte	bent	van	de	risico's	en	de	richtlijnen	en	wat	jij	er	als
gastouder	aan	doet	om	deze	risico's	te	verkleinen.	Voor	meer	informatie	en
adviezen	kun	je	kijken	naar	het	protocol	Veilig	slapen	op	VeiligheidNL.

Thema	vervoer
Op	straat	en	tijdens	uitstapjes	kom	je	verschillende	risico's	tegen.	Heb	je	deze
risico's	in	kaart	gebracht	en	hoe	ga	je	hiermee	om?	Op	welke	manier	vervoer	je	de
kinderen	als	je	ergens	naartoe	gaat?	Tijdens	het	bezoek	zullen	we	het	erover
hebben	of	dit	past	bij	verantwoorde	opvang.	Informatie	en	adviezen	kun	je	vinden
op	Veiligheid.nl.	Bijvoorbeeld	het	vervoeren	van	kinderen	in	de	auto	of	het
vervoeren	van	kinderen	op	de	fiets.

Wist	je	dat?

Wil	jij	iets	inbrengen	voor	in	de	volgende	nieuwsbrief?
Heb	jij	een	leuk	idee	voor	in	de	volgende	nieuwsbrief?	Heb	je	een	vraag	die	je	altijd
al	wil	stellen	of	een	leuk	verhaal	dat	je	met	de	GGD	en	andere	gastouders	wil
delen?	Mail	jouw	verhaal	naar	onderstaand	mailadres	en	wie	weet	verschijnt	jouw

https://www.veiligheid.nl/themas/kinderveiligheid/protocol/protocol-veilig-slapen-de-kinderopvang
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vraag	of	verhaal	in	de	volgende	nieuwsbrief.

Bereikbaarheid
Wil	je	contact	met	een	toezichthouder?	Neem	dan	contact	op	met	het	team	toezicht
kinderopvang	via	het	telefoonnummer	035-6926377	of	stuur	een	mail	naar
toezichtkinderopvang@ggdgv.nl.

Burgemeester	de	Bordesstraat	80
1404	GZ	Bussum	
Postbus	251,	1400	AG	Bussum	
035-6926377
toezichtkinderopvang@ggdgv.nl

	

Deze	e-mail	is	verstuurd	aan	{{email}}.
Als	u	geen	nieuwsbrief	meer	wilt	ontvangen,	kunt	u	zich	hier	afmelden.

U	kunt	ook	uw	gegevens	inzien	en	wijzigen.
Voor	een	goede	ontvangst	voegt	u	toezichtkinderopvang@ggdgv.nl	toe	aan	uw	adresboek.
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